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Van de classispredikant 

Elkaar zien 

 
Om voor elkaar te zijn uw oog en oor,  
te zien wie niet gezien wordt, niet gehoord, 
en op te vangen wie zijn thuis verloor, 
halleluja, 
  
om voor elkaar te zijn uw hand en voet, 
te helpen wie geen helper had ontmoet: 
wie dorst of hongert wordt getroost, gevoed, 
halleluja, 
  
om voor elkaar te zijn uw hart en mond, 
om op te komen voor wie is verstomd, 
voor wie gevangen zit of is gewond,  
halleluja, 
 
roept U ons, Christus, uw gezicht te zijn, 
gerechtigheid en vrede, brood en wijn, 
uw liefde, hoop, geloof – uw zonneschijn. 
Halleluja! 
  
Lied 973 is een rijk lied waarin we worden opgeroepen naar elkaar om te zien, elkaars oog en oor 
te zijn. Te helpen waar geen helper is en op te komen voor mensen die verdrukt worden. Ik herken 
hierin essenties van het gemeente-zijn waar de kerkorde over spreekt: verkondiging, pastoraat, 
diaconaat, missie. Ik zie het treffend verbeeld in het schilderij van Emil Nolde. De vreugde (zie het 
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juichende kind op de achtergrond), de liefde (mooi verbeeld in het omhelzende kind) en de 
betrokken houding van Jezus die zich licht vooroverbuigt.  
  
In mijn bezoeken in de afgelopen jaren heb ik keer op keer met kerkenraadsleden en voorgangers 
gesproken over de essentie(s). Hoe geven jullie vorm aan je roeping als kerk? Mooie gesprekken, 
waarin ik geraakt ben door het geloof van en de liefde voor de kerk van heel veel mensen. Het is 
goed om dat gesprek steeds weer te voeren. De agenda kan zomaar vollopen met initiatieven en 
praktische zaken. Het is belangrijk om steeds weer te bedenken of al dat werk dienstbaar is aan 
deze essenties, of die daardoor ruimte krijgen en kunnen bloeien. 
  
Als je het lied tot je door laat dringen, realiseer je je ook dat het een hoge roeping is. “… roept U 
ons, Christus, uw gezicht te zijn”. Jij en ik, het gezicht van Christus. Dat is nogal wat. We erkennen 
dat dat lang niet altijd lukt. Ook dat was regelmatig een aanleiding om aan tafel te zitten bij een 
kerkenraad of voorganger. Zie ik dit aspect in de wat wegkijkende blik van de man met baard op 
het schilderij? Het is pijnlijk en soms ook onbegrijpelijk hoe we in de kerk de woorden van Lied 973 
kunnen omdraaien. We kijken elkaar aan met scheve ogen, we stoppen oren dicht, we struikelen 
over elkaar. Laat de woorden van Paulus een spiegel voor ons zijn: “Laat onder u de gezindheid 
heersen die Christus Jezus had.” (Fil. 2,5) 
  
Wat mij ook nog opvalt in dit lied zijn de woorden ‘ons’ en ‘elkaar’. Ook dat zien we in het schilderij 
van Nolde. De kinderen, de vrouwen… ze zijn gezamenlijk gericht op Jezus. Zien en horen zijn 
geen eenrichtingsverkeer, het gaat over en weer. Elkaar zien, elkaar horen, elkaar tot hand en voet 
zijn… Geïnspireerd door de ontmoeting met Jezus Christus. Dat geldt binnen de plaatselijke 
gemeente, maar daar houdt het wederzijdse niet op. De gemeente van Christus staat niet op 
zichzelf, maar is verbonden met andere gemeenten, dichtbij en verder weg. In samenwerking en 
oecumene. Elkaar zien en samen optrekken is - als het goed is - geen laatste redmiddel, maar een 
roeping. Samen zijn we gezicht van Christus. 
 

Afscheid 

Het voelt als een vreemd afscheid. Zo aan het einde van mijn reïntegratietraject bezoek ik weer 
vergaderingen en voorgangers. Ik ben betrokken bij de opbouw van het classisteam en ik denk 
mee over lopende dossiers. Tegelijk ben ik actief in mijn nieuwe rol als ‘theologisch 
beleidsadviseur van de scriba en het moderamen van de generale synode’. 
 
Wat maakt dit afscheid anders dan eerdere afscheidsmomenten? Het is vreemd om na een 
periode van rust en afstand in één en dezelfde vergadering opnieuw aan te schuiven én afscheid 
te nemen. Het is intensief om af te bouwen op de ene plek en op te bouwen op de andere. Het is 
vertrouwd, omdat ik op mijn nieuwe plek mensen tegenkom die ik ook ontmoet als 
classispredikant.  
 
Dit alles maakt de overgang van het een naar het ander bekend én wat ‘rommelig’. Juist daarom is 
een markeringsmoment belangrijk. Dat moment hoop ik op 6 september te beleven. In een 
kerkdienst zal ik losgemaakt worden van de classicale vergadering en krijg ik een zending vanuit 
de generale synode voor mijn nieuwe werk. U krijgt daarvoor binnenkort een uitnodiging.  
 
Terugkijkend denk ik aan vele mooie contacten met kerkenraadsleden, voorgangers, leden van 
colleges en commissies, collega’s, medewerkers van de dienstenorganisatie. Het is te veel om op 
te noemen. Het is mooi om te zien hoe al die verschillende mensen zich inzetten voor de kerk. 
Flarden van inhoudelijke gesprekken tijdens een regulier bezoek aan kerkenraden en voorgangers 
schieten door mijn hoofd. Over de roeping van de gemeente op deze plek in deze tijd. Over de 
zorgen van het kerk-zijn én over de bronnen waaruit we putten. Ook over cijfers en aantallen, maar 
uiteindelijk altijd gericht op de essenties van het gemeente-zijn. Terugkijkend denk ik ook aan de 
veelheid van kwesties, complexe processen en soms ook pijnlijke conflicten tussen mensen.  
 
Afgelopen jaar heb ik helaas een periode rust en afstand moeten nemen. Ik ben dankbaar voor 
betrokkenheid van gemeenten en voorgangers uit de classis en de tijd die mij gegund is. Dat heeft 
het niet alleen een lastige, maar ook goede periode gemaakt. 
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Bij een afscheid kijk je ook vooruit. Voor mij betekent dat een nieuwe functie binnen de kerk. Ik zie 
ernaar uit om samen te werken met scriba Kees van Ekris en het moderamen van de generale 
synode, hen te adviseren en te ondersteunen in hun werk. Ik ervaar het als roeping en vind het 
een voorrecht dat ik de kerk op deze nieuwe plek mag dienen. 
 
Tenslotte wil ik iedereen hartelijk bedanken voor de goede contacten in de afgelopen jaren. In de 
classis, de gemeenten, de werkgemeenschappen, de colleges, de dienstenorganisatie etc.  Zonder 
iemand te passeren noem ik de leden van het moderamen (Gerben, Kees, Carla, Wijnand en 
voorheen Henny, Gerrit, Martin) en ds. Erik Schuitemaker in het bijzonder. We hebben veel 
gedeeld en meegemaakt in de afgelopen jaren. Samen met kerkenraden en voorgangers was het 
onze drijfveer te zoeken naar het goede voor de gemeente en haar voorgangers. Dat zal de ene 
keer beter gelukt zijn dan de andere keer. De kerk is van Christus, maar ook voluit mensenwerk. 
 
Jullie allen Gods zegen gewenst in jullie persoonlijke leven en op jullie werk voor de gemeente, de 
classis en de kerk als geheel. 
 
Wilbert van Iperen 
 

Van de voorzitter 

 

Bij het afscheid van Wilbert van Iperen, een paar persoonlijke woorden  

 

Zo ongeveer 8 jaar ben je classispredikant ‘op de Veluwe’ geweest. Je bent al een paar weken aan 

het afscheid nemen – en daar ga je nog even mee door: want er zijn weinig colleges en 

commissies waar een CP niet in – of bijzit. En dan al die mensen nog, collega’s, andere 

ambtsdragers en alle overige ‘beminde gelovigen’.  

Je hebt je tweede termijn niet afgemaakt. Eerst was er de time out, die ongeveer ten einde liep 

toen de dingen zomaar anders gingen dan verwacht en gepland. Soms komen er ongedachte 

andere mogelijkheden langs, in dit geval een mooie kans, een heilzame ook.  

Het is een proces geweest, dat besluit om te verkassen naar een andere plek in de kerk. Een plek 

waar je -meer nog dan in het classicale werk- je theologische kennis en vaardigheden zult kunnen 

inzetten: als theologisch adviseur van scriba en Moderamen.  

We gunnen je, in ‘Utrecht’ veel goeds, zegen bovenal, vreugde in het werk. Wees een nijvere 

werker in de wijngaard, zoals je dat op de Veluwe bent geweest: de Here geve dat dat werk 

vruchtbaar moge wezen.  

 

Wij laten je gaan, met het dubbele gevoel van spijt, gemis én dankbaarheid: je was niet alleen 

maar de spil in veel van wat er in de CV Veluwe gebeurde en gedaan werd, je was ook vraagbaak 

en toeverlaat voor velen – we hebben baat gehad bij je inspirerende inzet, je (theologische) kennis 

van zaken, van de kerkorde – en bovenal van mensen. Je wás er – en de meeste mensen hebben 

geen idee hoe intensief het allemaal geweest is. Je zult gemist worden.  

 

Voor wie je was en wat je deed danken we je – dankbaarheid is de andere helft van dat ‘dubbele 

gevoel’. Dank, het ga je goed, dóe goed – wees gezegend, wees een zegen. Adieu!  

 

Toen wij 8 jaar geleden in Barneveld langskwamen om je beroeping te beklinken, las je lied 973 – 

‘vlammen zijn er vele....’  

Het is een tekst die jouw Sitz im Leben treffend karakteriseert, in elk geval ook je omgang met de 

veelkleurigheid van het kerkelijk leven op de Veluwe. Het is bewonderenswaardig hoe je met 

mensen van allerlei standpunt en kleur in gesprek ging en blééf, met respect voor de ander – 

zonder zelf te verdwijnen in een wolk van (onmogelijke) neutraliteit!  

 

Je schrijft zelf over het afscheid op 6 september, liturgisch en ambtelijk. Daarover later meer.    
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Wij gaan op zoek naar een opvolger. De vacature tekst is binnenkort te vinden op de website van 

de PKN en zal ook in TROUW en het RD geplaatst worden.  

 

Tenslotte, in de bundel ‘zangen van zoeken en zien’ ontdekte ik pas geleden het lied ‘Om de 

mensen, godverlaten’ (nr 338, van Margreet Spoelstra), dat anders dan het opschrift doet vrezen 

heel hoopvol eindigt met:  

 

‘In een mens die helend leefde,  

in een woord, in brood en wijn,  

in ’t verlangen dat wij delen,  

zeg Jij ons: Ik zal er zijn.  

 

In de mensen die volharden,  

trouw en onbevangen zijn,  

in wie opstaan, in wie troosten,  

weten wij: Jij zult er zijn.’  

 

 Gerben H. Westra  

 

Classicale vergadering 16 juni  

Er is een brede uitnodiging uitgegaan in de classis Veluwe om op 16 juni naar Voorthuizen te 

komen. Na een korte classicale vergadering met de afgevaardigden kon eenieder uitleg krijgen 

over de voorgestelde wijzigingen in de ambtsstructuur, onderdeel van het project “Ruimte voor 

Woord en Geest” en stelde het nieuwe classisteam zich voor. We geven u een korte samenvatting. 

Ruimte voor Woord en Geest  

 

Ds. Arie van der Maas en ds. Giel Schormans verzorgen de toelichting op de wijzigingen in de 

kerkorde, zoals die in de Synode besproken zijn en bij de kerkenraden liggen ter consideratie. Het 

gaat met name om de positie van predikant en predikant-pastor.  

De kerk is in verandering en de context ook. Dit vraagt om passende vormen van ambt en 

bediening. Denk aan: 

• Groeiende diversiteit tussen gemeenten; 

• Verschillende typen werkers functioneren al langer naast en met elkaar; 

• Praktijk en kerkorde sluiten niet altijd meer goed op elkaar aan; 

• Behoefte aan helderheid, zorgvuldigheid en toekomstbestendigheid. 

Er is al meer dan 20 jaar het verzoek om de positie van de HBO-theoloog ambtelijk en juridisch te 

verbeteren. Er zijn vragen vanuit pioniersplekken, kleine gemeenten. Er is een tekort aan werkers 

in de kerk en het inzicht groeit dat diversiteit in ‘werk’ ook vraagt om diversiteit in ‘werkers’. 

De roeping krijgt nu vorm in predikant, predikant-pastor en kerkelijk werker Nieuwe Stijl. Allen zijn 

in dienst naar Woord en Geest, maar er zijn verschillen in profiel, opleiding, bevoegdheid en 

verantwoordelijkheid.  

Dan komt de vraag op: welke vorm van ambt/bediening past nu op deze plek (kerk-werkplekken) . 

Welke kenmerken en kwaliteiten van de kerkelijk werker zijn hier van belang? 

Er is een hulpmiddel ontwikkeld, dat het zoeken naar antwoorden op bovenstaande vragen 

ondersteunt. Dit wordt ingezet onder begeleiding van een gekwalificeerd consulent. 

Kerkenraad en classis zijn samen verantwoordelijk, maar het primaat ligt bij de kerkenraad. De 

classis houdt toezicht (denk aan solvabiliteitsverklaring van het CCBB en instemming met de 
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gemaakte keuze). 

Verschillende vormen van bediening vragen passende opleiding: 

• Academische route – master – niveau 7 (predikant) 

• HBO – route – bachelor – niveau 6; (predikant-pastor) 

• HBO – route – associate degree – niveau 5  

Daarbij wordt ook gedacht aan aanvullende scholing en permanente educatie.  

Predikant en predikant pastor staan in het ambt en hebben een kerkelijke rechtspositie. De 

kerkelijk werker staat in de bediening (voorlopig nog ambt), maar heeft civielrechtelijke 

rechtspositie. Er is een differentiatie in beloning.  

En hoe gaat het dan met de huidige kerkelijk werkers. Er zal aandacht zijn voor zorgvuldig 

omgaan met de bestaande praktijk, erkenning en waardering van inzet tot nu toe en ruimte voor 

continuïteit.  

Er zal een groepsgewijze toelating tot ambt predikant – pastor per 1 januari 2028 zijn voor: 

• Kerkelijk werkers met door de classis verleend preekconsent èn verleende 

’predikantsbevoegdheden’ (Ord. 3-12-14) 

• Pioniers met preekconsent en sacramentsbevoegdheden (Ord 2-6) die tevens staan 

ingeschreven in register van kerkelijk werkers. 

Zij worden binnenkort uitgenodigd voor een introductiedag en gesprekken.  

 

Wat betreft de voortgang van de besluitvorming: de classes zenden de consideratie voor 1 

december naar de Synode, zodat de kerkordevoorstellen in april voor 2e lezing aan de orde komen 

en verdere regelingen ter goedkeuring in april en juni 2027. 

De nieuwe ambtstructuur treedt in werking per 1 januari 2028. 

 

De inleiders wensen eenieder veel succes en zegen met bezinning in kerkenraad en classis! 

Classisteam stelt zich voor 

 

Het doel van het classisteam is om – door het bundelen van expertise, ervaring en invalshoeken – 

gemeenten goed bij te kunnen staan in vraagstukken rond toekomstgericht kerk zijn. Het zijn 

vraagstukken die vaak een geestelijke, bestuurlijke, procesmatige en/of financiële component 

hebben. Solidariteit is daarbij ook een thema. Waar is samenwerking op korte of langere termijn 

nodig? Het streven is om meer pro-actief gemeentes te kunnen begeleiden.  

Het team werkt op basis van het beleid van het Breed Moderamen van de classis en deze is ook 

verantwoordelijk: dus binnen en namens de classis.  

Het team bestaat uit de classispredikant (straks tijdelijk Gerben Westra), de adviseurs 

dienstverlening Iwan Dekker en Oane Reitsma en de financieel beleidsadviseur Bart van Lunteren. 

(Opmerking: Iwan en Oane vervullen samen de functie van beleidsadviseur, aangezien ze beide 

ook een groot aandachtsgebied hebben binnen de Dienstenorganisatie.)  

 

Kort verslag van de vergadering met de afgevaardigden 

De classispredikant, Wilbert van Iperen, is voor de laatste keer in deze functie aanwezig. Wij zien 

Wilbert node gaan maar de dankbaarheid overheerst voor al het werk wat hij heeft verzet. 

Terugkijkend dankt Wilbert voor de goede plek die de classis voor hem was en is. Hij heeft het 

werk met heel veel liefde en plezier gedaan, samen met God en met andere mensen. 

Nu moet erop zoek worden gegaan naar een nieuwe classispredikant. Hiervoor is een 

sollicitatiecommissie samengesteld uit leden van de vergadering en het moderamen. Binnenkort 

zal de vacature worden opengesteld en een advertentie geplaatst. 

De heer Jim Rozenberg is benoemd tot voorzitter van het Classicaal College voor de Visitatie 

Veluwe.  
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Omdat het werven van ambtsdragers en vrijwilligers moeilijker wordt in verschillende gemeenten is 

het goed om hier aandacht aan te besteden. Vooral jongeren hebben moeite met een toezegging 

om langere tijd een bepaalde functie op zich te nemen. Op dinsdag 6 oktober hopen we hier een 

avond over te verzorgen, waarvoor kerkenraden en andere belangstellenden worden uitgenodigd. 

Kerk in Actie 

 
Beste Diaconieën, ZWO-groepen, Zendingscommissies en Kerk in Actiegroepen, 

  

We gaan richting de zomer, de avonden worden langer en in het kerkenwerk beginnen we ook te 

merken dat het rustiger wordt.   Sommige dingen worden al op een lager pitje gezet. 

Toch stopt het werk van de Diaconie, ZWO of zendingscommissie nooit helemaal, daarvoor is de 

nood in de wereld te hoog.  Wij gaan ook gewoon door en heb je een vraag of ondersteuning 

nodig?  Vraag het ons!  

Vanuit Kerk in Actie/ de Protestantse Kerk hebben wij nog een paar mededelingen: 

  

Oekraïne 

Zoals wij jullie eerder lieten weten is Oekraïne nu ook een Actieland.  Dit betekent dat er 

projectfilmpjes, kerkblad berichten, liturgische filmpjes etc. beschikbaar zijn die jullie kunnen 

gebruiken om het land en de projecten onder de aandacht te brengen van jullie gemeenteleden. 

Te gebruiken als ondersteuning van de collecte maar ook voor het aanwakkeren van het diaconale 

bewustzijn. Tenslotte zijn wij als christenen en als kerk geroepen om oog te hebben voor de ander.   

De mensen in Oekraïne vragen ons niet alleen om hulp, maar ook om ons gebed en onze 

aandacht.  Dit filmpje laat zien hoe belangrijk dat is.  

Gebruik dit filmpje gerust ter ondersteuning van de collecte; in een kerkdienst of deel het vooraf via 

de kerkapp.  

Wil je Oekraïne regelmatig onder aandacht blijven brengen van je gemeente?  Schrijf je dan hier in 

voor de updates over Oekraïne.  

  

Wij komen graag naar jullie toe! 

Als consulenten is het onze taak om het werk van Kerk in Actie onder jullie aandacht te brengen. 

Tenslotte doet Kerk in Actie het diaconale werk in binnen- en buitenland namens en voor de lokale 

kerken binnen de Protestantse kerk in Nederland. 

Jullie dragen daaraan bij en wij laten jullie graag weten hoe wij jullie financiële bijdragen omzetten 

in concrete hulp ter plekke.  

Maar wij zijn er ook om jullie te ondersteunen in jullie lokale diaconale werk.  De 

Dienstenorganisatie is er voor jullie en wij maken jullie graag wegwijs in wat de Protestantse Kerk 

te bieden heeft aan ondersteuning. 

Om een paar voorbeelden te noemen: met nieuwsbrieven houden wij jullie op de hoogte van wat 

er speelt, er zijn tal van (online) trainingen voor ambtsdragers, we starten campagnes rondom 

inzamelingen voor de Voedselbank en hulp aan vluchtelingen, wij organiseren regio-avonden 

rondom belangrijke diaconale onderwerpen.  

Jaantje en ik bezoeken regelmatig diaconievergaderingen om uit te leggen wat wij voor elkaar 

kunnen betekenen. Interesse?  Laat het ons weten en wij maken graag een afspraak! 

  

Wij wensen jullie succes en zegen in het diaconale werk de komende periode en horen graag van 

jullie! 

  

Een hartelijke groet van de Kerk in Actie consulenten in Gelderland en Flevoland,  

Jaantje Vink, j.vink@protestantsekerk.nl, 06 15900278, (di,wo en do)  

Arjen Overweg, a.overweg@protestantsekerk.nl, 06 21419631, (ma, di, wo en do)  

https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fkerkinactie.protestantsekerk.nl%2Fover-kerk-in-actie%2Fonze-themas%2Factieland-oekraine%2F&data=05%7C02%7Cclassisscriba-veluwe%40protestantsekerk.nl%7C4a6ba23c31c54139228508deac0225aa%7Cbfa454c29b7741b992c461fec3735209%7C0%7C0%7C639137322411572141%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=CLKU0lKjwIOA9ypYU2kRBpz4pLs6bzzivt%2BJ%2FWh2TZ8%3D&reserved=0
https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fkerkinactie.protestantsekerk.nl%2Fover-kerk-in-actie%2Fonze-themas%2Factielanden%2F&data=05%7C02%7Cclassisscriba-veluwe%40protestantsekerk.nl%7C4a6ba23c31c54139228508deac0225aa%7Cbfa454c29b7741b992c461fec3735209%7C0%7C0%7C639137322411594481%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=IH4JgO566YIt%2FSN2TeaUDqNASzpmdpub9TdYOQ6z3%2FA%3D&reserved=0
https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fyoutu.be%2FCKQXifK1B-Q%3Fsi%3D6CJe130d82hDvPC5&data=05%7C02%7Cclassisscriba-veluwe%40protestantsekerk.nl%7C4a6ba23c31c54139228508deac0225aa%7Cbfa454c29b7741b992c461fec3735209%7C0%7C0%7C639137322411616764%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=ODRAo3sPeIe89ueFYTL3o%2BPVeLrRo83N5M%2FoT8a6%2FA4%3D&reserved=0
https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fprotestantsekerk.typeform.com%2FOekraine%3Ftypeform-source%3Dkerkinactie.protestantsekerk.nl&data=05%7C02%7Cclassisscriba-veluwe%40protestantsekerk.nl%7C4a6ba23c31c54139228508deac0225aa%7Cbfa454c29b7741b992c461fec3735209%7C0%7C0%7C639137322411643502%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=8fwPsPoKTo2cQqN%2BTyO%2BSOhxQvdtoZ0Hsw9CrltaKXI%3D&reserved=0
mailto:j.vink@protestantsekerk.nl
mailto:a.overweg@protestantsekerk.nl
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De Hezenberg 

Nieuwsbrief  

Op de Hezenberg helpen wij mensen om wezenlijke veranderingen te realiseren of te bezinnen op 

het leven door het aanbieden van klinische en ambulante GGZ-behandelingen met aandacht voor 

zingeving, leefstijl en retraite. Sinds enige jaren is het een pioniersplek van de Protestantse Kerk, 

waar het onderdeel retraite inhoud wordt gegeven.  

 

Carla Boven (pastor/pionier) heeft vele jaren op de Hezenberg gewerkt en heeft recent afscheid 

genomen. Ze schrijft: “Ik ben blij en dankbaar dat ik op de Hezenberg heb kunnen werken en leren. 

Dat ik me heb kunnen verbinden met de mensen die hier een tijd verbleven, de collega’s en de 

geweldige vrijwilligers. Mijn weg gaat verder in de hoop en het vertrouwen dat wat goed is zal 

blijven groeien!” 

 

Wij verwelkomen je graag voor een retraite op ons landgoed in Hattem waar je leert om een basis 

van innerlijke rust en inspiratie te creëren door stilte een vaste plek in je leven te geven. In een 

ontspannen sfeer leer je om te verstillen en te bezinnen. Ook krijg je handvatten aangereikt om 

deze vorm van ‘stilte zoeken’ een vaste plek te geven in jouw leven. 

 

De volledige nieuwsbrief is te lezen op de website.  

 

Vrijwilligers gezocht 

Wil jij bijdragen aan rust, verdieping en zingeving in het leven van anderen? Op het prachtige 

landgoed Hezenberg zoeken wij betrokken vrijwilligers die mensen willen begeleiden tijdens 

kleinschalige retraites. 

Tijdens een retraiteweekend help je deelnemers vertragen, verstillen en bezinnen. Je werkt in een 

warme, veilige setting met kleine groepen (max. 5 personen), waarin ieder zijn eigen vraag of 

verlangen centraal stelt. Samen met een collega of pastor geef je vorm aan het programma, 

begeleid je meditatieve momenten en draag je bij aan gebeden en vieringen. 

Meer informatie: Retraite vrijwilligers weekenden 

 

VKB en kerkelijk bureau 

 
Help VKB het kerkelijk bureau in beeld te brengen! 
Heeft jouw gemeente een kerkelijk bureau? Dan hebben we jouw 
hulp nodig. 
VKB Kerkrentmeesters wil beter inzicht krijgen in hoe kerkelijke bureaus werken, welke 
ondersteuning nodig is en welke software wordt gebruikt. Met dit inzicht kunnen we: 

   een digitale community starten via de VKB App 

   kennis en ervaringen delen met collega’s 

   actuele workshops organiseren (o.a. AI, digitalisering, archivering) 

   gerichte informatie sneller delen 

   werken aan meer uniformiteit en kostenbesparing 

    Vul het inventarisatieformulier in (±10 minuten) 

Invullen kan tot uiterlijk 30 juni. Hartelijk dank voor je medewerking. Zo bouwen we samen aan 
sterk, toekomstbestendig en ondersteunend werk op kerkelijke bureaus. 
 
Met vriendelijke groet, Wilnanda Hukom 
Medewerker communicatie, T 078 639 36 66, M 06 25102986, E w.hukom@kerkrentmeester.nl 

https://www.hezenberg.nl/
https://www.hezenberg.nl/nieuwsbrieven-hezenberg-retraite/
https://www.hezenberg.nl/home/vacatures/retraitevrijwilligers-in-de-weekenden/
https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fforms.cloud.microsoft%2FPages%2FResponsePage.aspx%3Fid%3DiaxrfSNzBU6O7OU4kClnvN6WD2h9GbJAtL8DI9OgYc1URDlEN0k0RzhXNVNLT0QxNzU0V0M1UjlMWi4u&data=05%7C02%7Cclassisscriba-veluwe%40protestantsekerk.nl%7C9c6068a5701e41bdf7ef08debbd5dc4f%7Cbfa454c29b7741b992c461fec3735209%7C0%7C0%7C639154724522588540%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C40000%7C%7C%7C&sdata=OhSJVXfu2WQrMia5OlLbtTECaH9NkXP1ME%2BBJ2w%2B0VY%3D&reserved=0
mailto:w.hukom@kerkrentmeester.nl
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Interkerkelijk Dovenpastoraat 

 
Het Interkerkelijk Dovenpastoraat IDP heeft een nieuwe brochure gemaakt. 
 
Waarover gaat de brochure en wat willen we ermee bereiken? In de inleiding van de brochure 
zeggen we het zo: “Dit is een brochure van het Interkerkelijk Dovenpastoraat (IDP). We leggen uit 
hoe we samen kerk kunnen zijn - dove en horende mensen samen. De kerk is er voor iedereen, en 
we geloven dat we elkaar nodig hebben om het evangelie te delen en te beleven.” … “We hopen 
dat deze brochure u zal helpen om de wereld van 
dove christenen beter te begrijpen en dat het inspi-
reert om samen te bouwen aan een kerk waar 
iedereen zich thuis voelt.” 
 
Deze brochure bieden we u bij dezen aan. U vindt de brochure op de website van het IDP: 
https://www.doofenkerk.nl/wp-content/uploads/2026/05/Brochure-IDP-2026-definitief.pdf 
 
Vorig jaar hebben we een flyer verspreid met praktische handvatten voor het contact tussen kerken 
en hun dove en slechthorende leden. We herinneren u ook nog even aan deze flyer: 
https://www.doofenkerk.nl/wp-content/uploads/2025/12/IDP-enquete-Flyer-tips.pdf  
 
We hopen en bidden dat deze brochure en flyer uw kerk mogen helpen bij het opbloeien, specifiek: 
in leren van elkaar, hoe verschillend we in zintuiglijke ervaring ook zijn. 
 
Voor meer vragen kunt u contact opnemen met het IDP: secretariaat@doofenkerk.nl. 
Met broedergroet, namens de Taakgroep Communicatie, 
Kees Smit, dovenpastor IDP 
 
 
 

Preekschrijfwedstrijd 

Politieke gevoeligheden op de kansel 
Preekschrijfwedstrijd van Liberaalchristendom.nl in samenwerking met de PThU 

 

Migratie, klimaat, democratie, oorlog en de legitimiteit van geweld beheersen het hedendaagse 

politieke discours. De taal verhardt en extremisme grijpt om zich heen. Stevige standpunten 

splijten niet alleen de samenleving, maar sijpelen ook door in kerk en theologie.  

Hoe preek je over een Bijbeltekst waarin een actueel politiek thema zich onmiskenbaar opdringt?  

LiberaalChristendom.nl organiseert in samenwerking met de PThU voor de vierde keer een 

preekschrijfwedstrijd voor zowel theologen als niet-theologen.  

 

Deelnemers aan de preekschrijfwedstrijd hebben de keuze uit acht bijbelteksten.  

Er zijn twee categorieën: een voor leken en een voor professionele theologen.  

Inzenden kan van 1 juli tot en met 1 september 2026. De preken kunnen maximaal 700 woorden 

bevatten.  

 

In de breed samengestelde jury onder leiding van Monic 

Slingerland (voormalig chef Opinie Dagblad Trouw) zitten 

onder anderen Gert-Jan Segers, Joost Röselaers en Ciska 

Stark (hoofddocent homiletiek PThU).  

De jury beoordeelt de preek op originaliteit en kijkt hoe de 

schrijver de tekst verbindt met het hedendaagse gesprek 

over het gekozen thema. De bijdrage dient geschikt te zijn 

als verkondiging in een kerkdienst of een vergelijkbare 

samenkomst.  

https://www.doofenkerk.nl/wp-content/uploads/2026/05/Brochure-IDP-2026-definitief.pdf
https://www.doofenkerk.nl/wp-content/uploads/2025/12/IDP-enquete-Flyer-tips.pdf
mailto:secretariaat@doofenkerk.nl
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Tijdens een Preek-Event op 26 oktober in de Janskerk te Utrecht wordt de uitslag bekendgemaakt 

en worden de winnende preken voordragen. De winnaars ontvangen een speciaal voor de 

wedstrijd ontworpen wisselbokaal. 

Meer informatie en het overzicht van de bijbelteksten op www.liberaalchristendom.nl 

 

(Liberaalchristendom.nl organiseert voor de vierde keer een preekschrijfwedstrijd. In 2019 was het 

thema ‘Een lastig verhaal’, in 2021 ‘Teksten met grote gevolgen’ en in 2024 ‘Man en vrouw schiep 

Hij/Zij hen?’. Hoofdsponsor van deze editie is de Vrijzinnig-Religieuze Stichting 

Seniorenhuisvesting (VRSSH).) 

 

 

 

 

Website: www.pknclassisveluwe.nl.  

 

Je ontvangt deze ‘Ontmoeten op de Veluwe’ omdat je betrokken bent bij de Classicale 

Vergadering Veluwe. Zie voor actuele informatie ook de website van de classis. Voel je 

vrij deze nieuwsbrief verder te sturen en informatie hieruit te gebruiken in het kerkblad 

of op de website van je gemeente. In de Nieuwsbrief is ook ruimte voor initiatieven of 

ervaringen uit de gemeenten in de classis. Stuur dus gerust iets in. 

 

ds. Wilbert van Iperen - w.vaniperen@protestantsekerk.nl - 06 - 31 99 14 77 

 

http://www.pknclassisveluwe.nl/
mailto:w.vaniperen@protestantsekerk.nl

